
Vielfalt entdecken - Vielfalt nutzen

Beratung zu beruflichen Perspektiven
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Integration fördern 
 

Unser Angebot an Sie

Das IBZ Sprache & Beruf unterstützt Sie bei der Suche nach den 
geeigneten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter durch:

Kontakt zu Fachkräften,
klares Bewerberprofil,
Mentoring,
Praktikumsbegleitung,
fachsprachliche Weiterbildung,
sprachliche Einwertung,
Vernetzung innerhalb der IG. Ein Projekt der

Ansprechpartner: 
Marius Motruna       
Irmtraud Gottwald    

Karlstr. 44, 80333 München
089 / 30 90 727 10
ibz-sprache@initiativgruppe.de
www.ibz.initiativgruppe.de

Finanzierung

Das Verbundprojekt Perspektive Arbeit (VPA) wird durch die 
Landeshauptstadt München im Rahmen des Münchner Be-
schäftigungs- und Qualifizierungsprogramms (MBQ) gefördert.

  
IntegrationsBeratungsZentrum Sprache & Beruf
Beratungsstelle für Migrantinnen und Migranten im Rahmen
des Münchner Verbundprojektes Perspektive Arbeit (VPA)

Mit einer Vielfalt an Bildungsangeboten engagiert sich die IG 
seit über 40 Jahren für die Chancengleichheit aller Menschen 
in München.
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Das IntegrationsBeratungsZentrum (IBZ) Sprache & Beruf 

Das IBZ Sprache & Beruf unterstützt aktiv die nachhaltige Integration der Migrantinnen 
und Migranten in den Arbeitsmarkt und damit die Inklusion in die Gesellschaft. Um 
eine gelungene Integration zu ermöglichen, bietet das IBZ Sprache & Beruf folgende 
Angebote: Beratung zu beruflichen Perspektiven, Profiling, Kompetenzfeststellung, 
fachsprachliche Kurse, Seminare. 

Das IBZ Sprache & Beruf hat seit Bestehen im Jahr 2007 circa 6700 Kundinnen und 
Kunden erreicht. Dies entspricht einer Zahl von 1680 Beratungen im Jahr. 

In seinem Selbstverständnis als Dienstleister setzt das IBZ Sprache & Beruf, durch ge-
wachsene Netzwerkstrukturen, auf eine transparente, enge und zeitnahe Kommuni-
kation und Abstimmung aller involvierten Akteure. Das IBZ Sprache & Beruf ist Teil 
des Verbundprojektes Perspektive Arbeit der Landeshauptstadt München. 

Bildung öffnet Türen

Perspektivenwechsel

Viele Zugewanderte arbeiten unter ihrem Qualifikationsniveau, obwohl es in Deutsch-
land einen Fachkräftemangel gibt.

Aktuelle Studien zeigen, dass sich die Struktur der Zuwanderung nach Deutschland 
grundlegend verändert hat. Das vorherrschende Bild der unqualifizierten Migrant-
innen und Migranten trifft nicht mehr zu, vielmehr weisen die Zugewanderten der 
letzten zehn Jahre mehrheitlich schulische wie berufliche Qualifizierungen auf. 

Ferner stellen die kulturellen und sprachlichen Kompetenzen der Zugewanderten 
im globalen Wettbewerb ein Potential dar, das im Sinne von Diversity Management 
sowohl eine offene Unternehmenskultur als auch Absatzchancen und Markttrends 
fördern kann. 

Wir als IBZ Sprache & Beruf wollen Ihnen 
diese Vielfalt an Potentialen näherbringen.

Vielfalt entdecken

Unsere Kundinnen und Kunden - Ihre zukünftigen Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter 

Unsere Kundinnen und Kunden sind Menschen mit Migrationshintergrund, 
die sich eine berufliche Perspektive schaffen wollen. 

Vielfalt nutzen

Sie bringen sowohl ausländische, wie deutsche Qualifikationen mit,
sie verfügen über schulische Abschlüsse,
sie bringen Berufserfahrung mit,
sie sprechen Deutsch und andere Sprachen.
 
Sie wollen sich beruflich orientieren,
sie wollen in Deutschland in ihrem Beruf arbeiten,
sie wollen ihre beruflichen Kenntnisse den hiesigen Anforderungen anpassen,
sie wollen sich weiterqualifizieren,
sie möchten praktische Erfahrungen sammeln,
sie suchen Arbeit.


